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LIC. JOSE FRANCISCO MENDOZA MARTINEZ
SECRETARIO DEL H AYUNTAMIENTO
PRESENTE

La que suscribe la C. Maria Esthela Briones Vega, Regidora del H. Ayuntamiento,
por medio del presente me dirijo a usted de manera mas atenta y respetuosa, con el motivo
de solicitar un punto en el orden del dia de la proxima Sesion Ordinaria para tratar el
siguiente asunto: Propuesta de proyecto para otorgar un reconocimiento a los ciudadanos
de este municipio con una trascendencia y/o trayectoria a nivel Estatal, Nacional e
Internacional denominado “Galardén al Ludovicense Distinguido”

Proyecto “Galardon al Ludovicense Distinguido”

1. Publicacién de la convocatoria a través de las paginas oficiales del municipio.

2. Recepcion fisica de documentacion sobre los ciudadanos postulantes al
galardén.

3. Analisis por las Comisiones Unidas, la Comision de Educacion, Cultura,
Recreacion y Deporte y la Comision de Economia e Innovacién y Turismo, y/o
lo que proponga el H. Ayuntamiento, para la terna final de 3 ciudadanos
premiados.

4, La entrega de los premios sera en la sesion solemne de elevacion de Villa a
Ciudad (Publica).

Sin otro particular por el momento, me reitero de usted agradeciendo la atenciéon
presente, quedando como su atenta y segura servidora.

Y. 0%

¢. MARIA ESTHELA BI?JNES W
REGIDORA DE H. AYUNTAMIEN
2024 — 2027
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QUE EXPIDE EL REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE HONORES Y
DISTINCIONES DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS DE LA PAZ, GUANAJUATO, SUSCRITA
POR LA REGIDORA MARIA ESTHELA BRIONES VEGA.

La suscrita, la C. Maria Esthela Briones Vega, Regidora integrante del H. Ayuntamiento
del Municipio de San Luis de la Paz, Guanajuato, administracion 2024 — 2027, con
fundamento en lo que establece el articulo 29, fraccion VI de la Ley para el Gobierno y
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato y demas aplicables, someto
a la consideracion de este H, Ayuntamiento, la presente iniciativa de Reglamento para el
Otorgamiento de Honores y Distinciones del Municipio de San Luis de la Paz,
Guanajuato, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente iniciativa de Reglamento, tiene como finalidad la creacion de un mecanismo
formal para reconocer y galardonar a los ciudadanos de San Luis de la Paz, Guanajuato,
que a lo largo de sus vidas o mediante sus acciones, han realizado contribuciones
excepcionales al desarrollo de nuestra comunidad. Esta propuesta busca destacar a
quienes, por medio de su trabajo, esfuerzo, dedicacion y pasion, han enriquecido la vida
social, cultural, econémica y politica de nuestra localidad, a la par que promueven los
valores de solidaridad, unidad y progreso.

San Luis de la Paz es una ciudad de rica historia y tradicion, sus habitantes han sido
siempre el motor de su crecimiento y evolucién. Sin embargo, existen personas que, por
sus esfuerzos extraordinarios, merecen un reconocimiento especial y publico. Estas
personas, muchas veces invisibles para los reflectores de la sociedad, han contribuido
de manera significativa a hacer de San Luis de la Paz un lugar mejor para vivir, ya sea
en el ambito de la educacién, la cultura, la ciencia, el deporte, la politica, el voluntariado,
la innovacion empresarial o la labor social.

El objetivo de esta iniciativa es institucionalizar el reconocimiento a estas personas, a
través de un galardon que sea otorgado anualmente, como una manera de rendir
homenaje a su esfuerzo y dedicacion. Al reconocer a los ciudadanos que contribuyen al
bienestar colectivo, no solo honramos sus logros, sino que también incentivamos a otros
a seguir sus pasos y a comprometerse activamente con el progreso de nuestra
comunidad. Considerando las siguientes particularidades:

- Reconocer a la labor excepcional: Instituir un reconocimiento formal a aquellos
ciudadanos ludovicenses cuya labor se haya destacado por su impacto positivo
en la comunidad, resaltando su dedicacion y esfuerzo.

- Promover el ejemplo de civismo y responsabilidad: Incentivar en la ciudadania
una cultura de participacion activa y responsable en la vida puablica y comunitaria,
demostrando que cada accion, por pequefia que sea, puede tener un gran impacto
en la sociedad.



- Fortalecer el tejido social: Crear una identidad colectiva en la que los
ciudadanos puedan sentirse orgullosos de pertenecer a una comunidad que valora
y promueve los principios de solidaridad, unidad y cooperacion.

- Fomentar el orgullo local: Potenciar el sentido de pertenencia y orgullo de los
ciudadanos por su ciudad, promoviendo a aquellos que, a través de sus logros,
son un reflejo de la grandeza y el potencial de San Luis de la Paz.

- Inspirar a las nuevas generaciones: Motivar a los jovenes y adultos a seguir el
ejemplo de aquellos que han sido galardonados, convirtiéndolos en modelos a
seguir dentro de sus respectivos ambitos.

Beneficios del Galardon

- Visibilidad a las buenas practicas: Este galardon permitirda que las buenas
acciones sean visibles y apreciadas por toda la comunidad, motivando a otras
personas a seguir el ejemplo de quienes son reconocidos. -

- Fomento al civismo: Este tipo de reconocimientos estimula el compromiso de los
ciudadanos con el bienestar colectivo, fortaleciendo los lazos de solidaridad entre
los ludovicenses.

- Refuerzo de valores: La entrega de este galardon resaltara los valores de trabajo
en equipo, perseverancia, liderazgo, responsabilidad social y compromiso con la
mejora continua de la ciudad.

- Generacion de identidad local: Al identificar y reconocer a los ciudadanos que
han aportado al bienestar de San Luis de la Paz, se promueve una mayor cohesion
social y un sentido de pertenencia mas fuerte en la comunidad.

En resumen, la iniciativa de establecer un galardén para los ciudadanos de San Luis de
la Paz, es una medida que busca destacar el esfuerzo y la dedicaciéon de aquellos que,
con su trabajo diario, transforman nuestra comunidad en un lugar mejor para vivir. Esta
propuesta no solo tiene la intencién de honrar a quienes ya han dado lo mejor de si
mismos, sino también de inspirar a futuras generaciones a seguir su ejemplo.

Asi, al implementar esta propuesta, contribuimos a la construccién de una ciudad mas
justa, solidaria y prospera, en la que todos los ciudadanos, sin importar su origen o
posicion, puedan sentirse valorados por sus acciones en favor del bien comun.

PROYECTO DE DECRETO DE INICIATIVA, POR EL SE QUE EXPIDE EL
REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE HONORES Y DISTINCIONES DEL
MUNICIPIO DE SAN LUIS DE LA PAZ, GUANAJUATO, AJUSTANDOSE A LAS
SIGUIENTES BASES:

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene como objeto establecer las bases para el
otorgamiento de honores y distinciones del Municipio de San Luis de la Paz, Guanajuato.

Articulo 2.- Toda la documentacion relacionada con el otorgamiento de honores y
distinciones debera ser resguardada en el Archivo Municipal, de acuerdo con las



disposiciones y procedimientos establecidos por la Secretaria del Ayuntamiento para la
conservacion y manejo de documentos oficiales. La Secretaria del Ayuntamiento sera
responsable de garantizar la adecuada preservacion, organizacion y acceso a estos
registros historicos.

Articulo 3.- El otorgamiento de honores y distinciones que con caracter oficial podra
conceder el Ayuntamiento de San Luis de la Paz, a fin de premiar los méritos especiales
de las personas fisicas seran los siguientes:

|. Nombramiento de Ludovicense Distinguido;

Il. Entrega de Llave de la Ciudad:;

[l. Declaracién de Huésped de Honor:

IV. Firmas en el Libro de Visitantes Distinguidos;

V. Otorgamiento de Escudo de San Luis de la Paz;

VI. Designacion del nombre de nuevas vias publicas, plazas, plazuelas y otros
sitios publicos; vy,

VII. Colocacién de monumentos y placas conmemorativas en sitios publicos.

Las designaciones, honores y distinciones a que se refiere el presente Reglamento, se
otorgaran sin perjuicio de las analogas que confieran otras instituciones publicas o
privadas.

Articulo 4.- Para conferir las distinciones honorificas enumeradas en el articulo anterior,
se habran de observar las normas que al efecto se establecen en el presente
Reglamento. Para determinar en cada caso la procedencia de la distincién, habran de
tenerse en cuenta los siguientes elementos:

I. Magnitud e importancia de las actividades o servicios en favor de Ia ciudad, del
Municipio, del pais o en defensa de las libertades de los pueblos;

Il. La trayectoria destacada y notoria, que sea merecedora de modo manifiesto al
reconocimiento del Ayuntamiento y del pueblo de San Luis de la Paz;

lll. La trascendencia y valor social de la obra:

IV. Las particulares circunstancias de la persona objeto del honor propuesto,
dando preferencia en la apreciacién, mas que al numero, a la calidad de los
merecimientos de quién haya de ser galardonado:

V. El beneficio que haya aportado a la comunidad; vy,

VI. La indole de los méritos y el resultado de la labor realizada.

Sera preciso integrar el correspondiente expediente administrativo, con los datos y
elementos objetivos que se tengan al alcance.



Articulo 5.- Todas las distinciones a que hace referencia este Reglamento, tienen caracter
exclusivamente honorifico, sin que, por tanto, otorguen ningiin derecho de caracter
economico.

Articulo 6.- El nombramiento de Ludovicense Distinguido, es la maxima distincion que el
Municipio otorga a las personas fisicas, preferentemente ludovicenses, de reconocida
integridad, honestidad y ética, que en el desempeiio de sus actividades publicas, sociales
o profesionales, realicen actos y obras ejemplares de evidente significado vy
trascendencia en beneficio de los ludovicenses, con independencia de sus posiciones
ideoldgicas, filosdficas, politicas o doctrinarias, edad, educacién o condicién social. El
nombramiento de Ludovicense Distinguido podra conferirse cada afio a favor de una
persona.

El nombramiento de Ludovicense Distinguido, podra ser concedido, como postumo
homenaje, a personas fallecidas en las que concurrieran los méritos citados.

Articulo 7.- EI nombramiento de Ludovicense Distinguido constara por escrito con
formato de diploma y podra ir acompafado de una obra artistica conmemorativa. Tanto
el diploma como la obra artistica, en caso de otorgarse, seran de uso y propiedad
exclusivos del recipiendario.

Articulo 8.- El nombramiento de Ludovicense Distinguido ser perpetuo, en tanto y
cuanto, prevalezcan las condiciones y circunstancias que motivaron la distincién.

Articulo 9.- La propuesta de candidatos para recibir el nombramiento a que se refiere el
articulo 3, fraccion |, de este Reglamento, se formulara por escrito por uno o mas
miembros del Ayuntamiento o de la sociedad civil organizada, exponiendo las razones
de tal merecimiento y de ser posible, acompafando los datos biograficos generales en
que se funden las propuestas.

Articulo 10.- EI Ayuntamiento nombrara una Comisién Especial de Honores y
Distinciones para evaluar las propuestas de candidatos a recibir los reconocimientos
establecidos en este Reglamento. Esta Comisién se integrara por cinco miembros del
Ayuntamiento, respetando el principio de paridad de género, y sera presidida por quien
designe el Presidente Municipal.

La Comision Especial formulara dictamen con base en el expediente acreditativo de los
merecimientos de las personas propuestas. Para ello, realizara las siguientes acciones:



I. Practicara las diligencias que estime convenientes para una investigacion
completa de los méritos de los propuestos;

Il. Tomara o recibira declaraciones de personas o entidades que puedan aportar
informacion relevante; vy,

Ill. Recopilard datos, antecedentes y demas elementos necesarios, tanto
favorables como adversos a la propuesta.

El periodo de investigacion y recopilacion de informacion no excedera de dos semanas.
Concluido este plazo, la Comision formulara sus propuestas.
El dictamen de la Comision Especial debera contener:

l. Una exposicion clara y fundada del analisis realizado:
Il. Las razones que justifican la propuesta de otorgamiento del nombramiento;
lll. Una descripcion detallada de los atributos de cada candidato seleccionado.

La resolucién serd comunicada de inmediato al Presidente Municipal, quien la hara del
conocimiento de los demas integrantes del Ayuntamiento.

Los integrantes de la Comision Especial estan obligados a mantener estricta
confidencialidad sobre la informacion de los candidatos no seleccionados.

Articulo 11.- El nombramiento de Ludovicense Distinguido, con base en lo dispuesto por
la Ley para el Gobierno y la Administracion de los Municipios del Estado de Guanaijuato,
habra de ser acordado por mayoria absoluta de votos en el Pleno del Ayuntamiento, con
base en el dictamen de la Comision de Conservacion del Patrimonio Cultural, a que se
refiere el articulo anterior. Una vez aprobado por el Ayuntamiento el nombramiento de
Ludovicense Distinguido, el Presidente Municipal comunicara el acuerdo
correspondiente -que sefialara fecha, lugar y hora para recibir el reconocimiento de
referencia- a las o los ciudadanos seleccionados, cuando menos con tres dias de
anticipacion a la sesion solemne del Honorable Cuerpo Edilicio, que sera convocada a
este solo efecto, y habra de celebrarse todos los afios en la fecha que determine el
Ayuntamiento.

Cuando el seleccionado tenga un impedimento para asistir o el otorgamiento sea post-
mortem, se invitara a una persona o a alguno de sus familiares en su representacion.

La sesion a que se refiere el presente articulo, sera publica y solemne, con la invitacion
a que asistan los representantes de los tres Poderes del Estado.



En la sesion solemne el Secretario del Ayuntamiento, leera una breve semblanza de cada
uno de los recipiendarios, acto seguido, el Presidente Municipal, a nombre del
Ayuntamiento, hara entrega del diploma correspondiente.

Articulo 12.- Quienes posean tal nombramiento, seran invitados oficialmente, a todos
aquellos actos de informacién, premiacion o reconocimiento que el Gobierno Municipal y
el Ayuntamiento organice, debiendo reservarse para ellos, lugares preferentes.

Articulo 13.- Tanto la declaracion de Huésped de Honor y la solicitud de firmas en el Libro
de Visitantes Distinguidos, seran potestativas del Presidente Municipal, teniendo soélo la
obligacién de informar al respecto, al Ayuntamiento.

Articulo 14.- El otorgamiento del Escudo de San Luis de la Paz se regira por las
siguientes disposiciones:
I. Sera concedido por acuerdo del Ayuntamiento, requiriendo la aprobacion por
mayoria absoluta de sus integrantes;
Il. El Escudo de la ciudad se entregara como maxima distincién a ciudadanos o
visitantes que hayan realizado contribuciones extraordinarias en beneficio del
municipio o cuya trayectoria sea considerada ejemplar y digna de reconocimiento:
IV. La propuesta para el otorgamiento de esta distincién debera ser presentada
por escrito al Ayuntamiento, incluyendo una justificaciéon detallada de los méritos
del candidato.
V. La ceremonia de entrega se realizara en sesién solemne del Ayuntamiento, a la
cual se invitara a representantes de los distintos sectores de la sociedad.
VI. Se llevara un registro detallado de los recipiendarios de este honor en el Libro
Registro de la Secretaria del Ayuntamiento.
VII. El Escudo sera elaborado en materiales nobles y duraderos, como metal
precioso o madera fina, y podra incluir una placa conmemorativa con el nombre
del homenajeado y la fecha de otorgamiento.

Articulo 15.- Es competencia del Pleno del Ayuntamiento, la denominacién de nuevas
vias publicas, plazas y otros sitios publicos, asi como la colocacién de monumentos y
placas conmemorativas, en honor de personas, organizaciones o instituciones a que se
refieren las fracciones VI 'y VIl del articulo 3 del presente ordenamiento. El procedimiento
para otorgar las distinciones a que se refiere este numeral, se llevara a cabo de la
siguiente manera:

I. Se integrara una Comision Especial de Honores y Distinciones, conformada por
cinco miembros del Ayuntamiento, respetando el principio de paridad de género;



Il. La Comisién Especial formulara un dictamen con base en el expediente
acreditativo de los merecimientos de las personas, organizaciones o instituciones
propuestas;
Ill. Para la investigacion de los méritos, la Comision podra:
a) Practicar las diligencias que estime convenientes:
b) Solicitar informes a personas o entidades:
¢) Recopilar datos, antecedentes y demas elementos pertinentes.
IV. El periodo de investigacion y recopilacion de informacion no excedera de dos
semanas;
V. Concluida la investigacion, la Comisién elaborara un dictamen que contendra:
a) Una exposicion clara y fundada del analisis realizado;
b) Las razones que justifican la propuesta de otorgamiento de la distincion:;
¢) Una descripcion detallada de los atributos de cada candidato
seleccionado.
VI. El dictamen serd comunicado al Presidente Municipal, quien lo hara del
conocimiento de los demas integrantes del Ayuntamiento:
VII. Los integrantes de la Comisién Especial deberan mantener estricta
confidencialidad sobre la informacién de los candidatos no seleccionados;
VIII. El Pleno del Ayuntamiento aprobara el otorgamiento de la distincion por
mayoria absoluta de votos, con base en el dictamen de la Comisién Especial;
IX. La fecha de la sesién solemne para el otorgamiento de la distincion se
determinara en el propio acuerdo del Ayuntamiento.

Articulo 16.- En la Secretaria del Ayuntamiento se llevara un Libro Registro en el que se
consignaran las circunstancias personales de todos y cada uno de los recipiendarios de
alguna de las Distinciones Honorificas a que se refiere el presente Reglamento; la
relacion detallada y completa de los méritos que dieron motivo al otorgamiento, la fecha
de la misma y en su caso, la del fallecimiento del que hubiera recibido ese Honor.

Articulo 17.- El Libro Registro estara dividido en tantas secciones cuantas son las
Distinciones Honorificas que puede otorgar el Ayuntamiento y el Presidente Municipal y
en cada una de ellas se inscribira, por orden cronolégico de otorgamiento, los nombres
con las circunstancias sefialadas anteriormente de quienes se hallen en posesion de
alguno de los Honores correspondientes.

Articulo 18.- El Ayuntamiento podra revocar el acuerdo mediante el cual se hayan
otorgado los honores y distinciones que son objeto de este Reglamento, cualquiera que
sea la fecha en que hubieran sido concedidas, a quienes incurran en acciones u
omisiones que aconseje esta medida extrema por haber incurrido en falta o indignidad,



mediante acuerdo plenario con el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros
del Ayuntamiento.

Articulos Transitorios
Primero. Entrard en vigor del presente Reglamento, al siguiente dia de su publicacién
en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado.

Segundo. Cuantas personalidades se hallen actualmente en posesion de alguna
distincion, materia de este Reglamento, continuara en el disfrute de la misma, con todos
los derechos, honores y prerrogativas reconocidos por anteriores acuerdos municipales
adoptados en relacion con dichas Distinciones.

Por lo tanto con fundamento en lo dispuesto por los articulo 76 inciso f) de la Ley para el
Gobierno y la Administracion de los Municipios para el Estado de Guanajuato, mando se
publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en el Salén de Sesiones del Ayuntamiento de San Luis de la paz, Guanajuato, el
dia de del afo 2025 dos mil veinticinco.

Atentamente,
Proponente



